
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บรษิทั วนิเนอรย์ี ่เมดคิอล จ ำกดั (มหำชน) 

ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำท่ี และควำม
รบัผิดชอบของประธำนกรรมกำร
บริษทั 

 



 

 

ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำท่ี และควำมรบัผิดชอบของประธำนกรรมกำรบริษทั 

1. วตัถปุระสงคข์องกฎบตัรฉบบัน้ี 

เพื่อให้สอดคล้องกบัหลกัก ำกบัดูแลกิจกำรที่ดีส ำหรบับริษัทจดทะเบียน และเพื่อให้กำรบริหำรจดักำร
เป็นไปตำมวตัถุประสงค์ และกลยุทธ์ทำงธุรกจิของ บรษิทั วนิเนอร์ยี ่เมดคิอล จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทั”) 
จงึได้ก ำหนดขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่ และควำมรบัผดิชอบของประธำนกรรมกำรบรษิทัขึ้น เพื่อท ำหน้ำที่
เป็นผูน้ ำของคณะกรรมกำรในกำรก ำกบัดแูลกำรบรหิำรงำนของฝ่ำยจดักำรใหบ้รรลุตำมวตัถุประสงค์ และ
เพื่อให้กำรแบ่งแยกอ ำนำจหน้ำที่ในเรื่องกำรก ำหนดนโยบำยและกำรบรหิำรงำนของบรษิทัแยกจำกกนั
อย่ำงชดัเจน 

ทั ้งนี้  เพื่ อควำมชัด เจนให้ค ำว่ ำ  “ประธำนกรรมกำรบริษัท ” มีควำมหมำยเช่น เดียวกันกับ 
ค ำว่ำ “ประธำนคณะกรรมกำรบรษิทั” 

2. อ ำนำจ หน้ำท่ี และควำมรบัผิดชอบของประธำนกรรมกำร 

(1) ประธำนกรรมกำรหรอืผูท้ีป่ระธำนกรรมกำรมอบหมำยมหีน้ำที่เรยีกประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั 
และสนับสนุนใหก้รรมกำรเขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรบรษิทั 

(2) มบีทบำทในกำรก ำหนดระเบยีบวำระกำรประชุม โดยหำรอืร่วมกบัประธำนเจำ้หน้ำทีบ่รหิำร และ 
มมีำตรกำรทีด่แูลใหเ้รื่องส ำคญัไดถู้กบรรจุเป็นวำระกำรประชุม  

(3) ท ำหน้ำที่เป็นประธำนในที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อด ำเนินกำรประชุมให้เป็นไปตำม
ระเบียบวำระกำรประชุม ข้อบังคับบริษัท และกฎหมำย รวมถึงควบคุมกำรประชุมให้มี
ประสทิธภิำพ จดัสรรเวลำให้เพยีงพอที่ฝ่ำยจดักำรหรอืผู้ที่เกี่ยวขอ้งจะน ำเสนอขอ้มูลสนับสนุน 
และเปิดโอกำสใหก้รรมกำรซกัถำมและแสดงควำมคดิเหน็อย่ำงอสิระ ควบคุมประเดน็กำรอภปิรำย 
และสรุปมตทิีป่ระชุม 

(4) ท ำหน้ำที่เป็นประธำนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อด ำเนินกำรประชุมให้เป็นไปตำมระเบยีบวำระกำร
ประชุม ขอ้บงัคบับรษิทั และกฎหมำย รวมถงึควบคุมกำรประชุมใหม้ปีระสทิธภิำพ จดัสรรเวลำให้
เหมำะสม เปิดโอกำสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถำมและแสดงควำมคดิเหน็อย่ำงอย่ำงเท่ำเทยีม และดูแลใหม้ี
กำรตอบขอ้ซกัถำมของผูถ้อืหุน้ 

(5) ส่งเสริมให้กรรมกำรบริษัทปฏิบัติหน้ำที่ตำมขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่ ควำมรับผิดชอบของ
คณะกรรมกำรบรษิทั และกฎหมำยที่เกี่ยวขอ้ง รวมถึงปฏบิตัิตำมหลกักำรก ำกบัดูแลกจิกำรทีด่ ี



 

เช่น กำรงดออกเสียงลงมติ และกำรออกจำกห้องประชุม เมื่อมีกำรพิจำรณำระเบียบวำระที่
กรรมกำรมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ เป็นตน้ 

(6) สือ่สำรขอ้มลูส ำคญัต่ำง ๆ ใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัไดร้บัทรำบ 

(7) ก ำกบัดูแลและติดตำมใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัปฏบิตัหิน้ำที่ตำมขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำม
รบัผดิชอบ ของคณะกรรมกำรอย่ำงมปีระสทิธภิำพ บรรลุตำมวตัถุประสงคแ์ละเป้ำหมำยหลกัของ
องคก์ร และเป็นไปตำมกฎหมำย และนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกจิกำรทีด่ขีองบรษิทั 

(8) เสริมสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดีระหว่ำงกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรและไม่เป็นผู้บริหำร รวมถึง
คณะกรรมกำร และฝ่ำยจดักำร 

(9) ดูแล ติดตำมกำรบริหำรงำนของคณะกรรมกำรบริษัท และคณะกรรมกำรชุดย่อยอื่น ๆ ให้ 
บรรลุตำมวตัถุประสงคท์ีก่ ำหนดไว ้

ขอบเขตอ ำนำจ หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบของประธำนกรรมกำรบริษัท ได้ร ับกำรอนุมัติจำกที่ประชุม
คณะกรรมกำร ครัง้ที ่5/2565 เมื่อวนัที ่11 พฤศจกิำยน 2565 และใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่11 พฤศจกิำยน 2565 
เป็นตน้ไป 

 

 

 (ผศ.ดร.นพ. เทอดศกัดิ ์โรจน์สุรกติต)ิ 
   ประธำนคณะกรรมกำรบรษิทั 

      บรษิทั วนิเนอรย์ี ่เมดคิอล จ ำกดั (มหำชน) 
 


