
 

 
 

บริษทั วินเนอรย์ี่ เมดิคอล จ ำกดั (มหำชน) 
หลกัเกณฑก์ำรจ่ำยค่ำตอบแทนของผู้บริหำร 

 
บรษิทัก ำหนด ค่ำตอบแทนของผูบ้รหิำร เป็นตวัเงนิในรปูแบบเงนิเดอืนคงที ่ซึง่ก ำหนดใหอ้ยู่ในอตัรำทีเ่หมำะสม

กบัต ำแหน่งงำน ผลกำรปฏบิตังิำน และปรมิำณงำน โดยบรษิทัจะมกีำรจ่ำยเงนิสมทบน ำส่งประกนัสงัคม ผลประโยชน์หลงั
ออกจำกงำน และสวสัดกิำรอื่น ๆ ใหแ้ก่ผูบ้รหิำร ตำมระเบยีบทีบ่รษิทัก ำหนดไว ้ 

ในกรณีทีบ่รษิทัมกี ำไรจำกกำรด ำเนินงำน บรษิทัจะพจิำรณำกำรจ่ำยโบนัส เพื่อเป็นกำรสรำ้งขวญัและก ำลงัใจ
ใหแ้ก่ผูบ้รหิำร โดยจะพจิำรณำกำรจ่ำยโบนัสจำกก ำไรสุทธ ิและผลกำรปฏบิตังิำนทีบ่รษิทัก ำหนดของผูบ้รหิำรแต่ละบุคคล 

ทัง้นี้ เพื่อมิให้เกิดข้อสงสยั ให้ค ำว่ำ “ผู้บริหำร” มีควำมหมำยตำมที่คณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนประกำศ
ก ำหนด 

 หลกัเกณฑ์ฉบบันี้ ได้รบักำรอนุมตัิให้แก้ไขเพิม่เติมจำกทีป่ระชุมคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
ครัง้ที ่1/2566 เมื่อวนัที ่16 กุมภำพนัธ ์2566 และใหม้ผีลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัที ่16 กุมภำพนัธ ์2566 เป็นตน้ไป 

 

 

     (นำยพศิุทธิ ์อำรมีติร)  
ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
       บรษิทั วนิเนอรย์ี ่เมดคิอล จ ำกดั (มหำชน) 

 




